
 
 
 
 
 
 
 
 

GUÍA PARA LA PRESENTACIÓN DE 
PROPUESTAS DE PROYECTOS 

 
 



DATOS GENERALES 

Duración del proyecto: 
Fecha prevista de inicio: 

Fecha prevista de finalización: 
Período total de ejecución: 

 
 

Financiación total: 
Aporte solicitado: 

Aporte local: 
Aporte otras fuentes: 

 
 
 
 
 
 
 

 

Personas contacto: 
 

 

Nombre del proyecto: 
 
 

Entidad responsable: 
 
 

Fecha de constitución de la Institución: 
 
 

Naturaleza jurídica:  
 
 

Persona apoderada:  
 
 

Dirección: 
  
 

Teléfono / fax:  

 



  

 
1. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 
Describir en 5 ó 10 líneas el resumen del contenido del proyecto con los datos más 
relevantes (Qué, cómo, dónde, cuándo, con qué propósito, para quién, con quiénes, etc.) 

 

 
2. CONTEXTO 
Marco geográfico, características socioeconómicas, población (especificando cuestiones 
de género), etc. 

 

 
3. ANTECEDENTES 
Explicar el origen de la iniciativa, si se están realizando otros proyectos similares en la 
zona, cómo se ha realizado la identificación, formulación y si existen estudios previos que 
ayuden a caracterizar mejor los antecedentes. 

 

 
4. JUSTIFICACIÓN 
Explicar los motivos que inducen a la propuesta del proyecto, la pertinencia del mismo 
para la comunidad que participa en él, explicar los problemas que se quieren resolver, los 
objetivos marcados, la estrategia que se pretende seguir y fundamentar el proyecto 
justificando la intervención prevista con el mismo. 
 
 
5. POBLACIÓN BENEFICIARIA 
 Identificación de la población beneficiaria (desagregada por sexos), número, 

características socio-económicas, etc. 
 Fases del proyecto en la que participan los/las  beneficiarios/as y cómo lo hacen. 
 Criterios y técnicas que se seguirán para la selección de los/as beneficiarios/as. 
 
 
6. OBJETIVOS 
 Objetivo General: Descripción genérica o global del objetivo más amplio al que el 

proyecto pretende contribuir para lograr su cumplimiento. 
 Objetivo Específico: Describir el efecto inmediato y positivo que se espera alcanzar 

entre la población beneficiaria  
 
 
7. RESULTADOS 
Resultados que la gestión del proyecto debe garantizar. 
 
 
8. ACTIVIDADES 
Las actividades que el proyecto debe emprender para alcanzar los resultados. 



  

 
9. MATRIZ DE PLANIFICACIÓN DEL PROYECTO 
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10. CRONOGRAMA 
 

ACTIVIDADES/ MESES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
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11. PRESUPUESTO 
 

 

 

Códigos Conceptos 
Aporte 

Solicitado 
Aporte UCA  Otros aportes Total 

1 Personal Local 0.00 0.00 0.00 0.00 

  Salarios 0.00 0.00 0.00 0.00 

           

  Prestaciones Sociales (ISSS, AFP, INSAFOR) 0.00 0.00 0.00 0.00 

            

  Honorarios 0.00 0.00 0.00 0.00 

            

2 Equipos, Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 

  Equipo 0.00 0.00 0.00 0.00 

            

            

            

            

  Materiales 0.00 0.00 0.00 0.00 

            

            

            

            

  Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00 

            

            

            

    
        

3 Viajes, Estancias y Dietas 
0.00 0.00 0.00 0.00 

    
        

4 Imprevistos 
0.00 0.00 0.00 0.00 

    
        

  Sub total 
0.00 0.00 0.00 0.00 

    
        

  Gastos administrativos (10%) 
0.00 0.00 0.00 0.00 

    
        

  TOTAL 
0.00 0.00 0.00 0.00 

  Porcentaje  #¡DIV/0! #¡DIV/0!   100% 



  

 
12. SOSTENIBILIDAD 
 
Políticas de apoyo 
Se trata de demostrar si la intervención propuesta cuenta con el apoyo de las autoridades 
políticas concernidas y si estas se encuentran dispuestas a brindar la cobertura y los 
recursos imprescindibles para garantizar su mantenimiento más allá del período de 
ejecución. 
 
Aspectos institucionales 
Valorar si la institución que se hará cargo de la gestión del proyecto después del período 
de ejecución cuenta con una capacidad suficiente. 
 
Aspectos socioculturales 
Mostrar que los beneficiarios del proyecto consideran a este como algo propio y se 
encuentran dispuestos a hacerse cargo de él una vez que finalice la ayuda exterior. 
 
Enfoque de género 
Valorar en qué medida el proyecto contribuye a promocionar la igualdad de 
oportunidades, en la toma de decisiones y en el acceso a los recursos entre hombre y 
mujeres. 
 
Factores económicos y financieros 
Analizar si el proyecto puede generar algún tipo de ingreso o, en caso de no ser posible, 
si alguna de las instituciones implicadas asume en sus presupuestos esos gastos. 
 
 
13. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
 
Sistema de seguimiento del proyecto 
Precisar los mecanismos para la realización del seguimiento, quién se hará cargo de 
realizarlo, en qué plazos y con qué soportes y herramientas. 
 
Evaluaciones 
Precisar si van a realizarse evaluaciones, en qué momento y las características que esta 
debería tener. 
 
14. ANEXOS 
Alguno de los anexos indispensables son: 
- Mapa de la ubicación donde se desarrollará el proyecto. 
- Funciones del equipo ejecutor. 
- Cartas de apoyo al proyecto. 
- Cotizaciones del equipo y materiales que figura en el presupuesto. 


