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Descripcion.

Esta asignatura debe mostrar al estudiante el proceso administrativo de la comuni-
cacién. Asi como algunos contenidos deben introducir al alumno a la administracion,
con conceptos generales y caracteristicas basicas de organizaciones que trabajan en el
campo de la comunicacion; con sus procesos de planificacion, organizacién de trabajo,
recursos humanos, financieros y materiales; del mismo modo, se analizaran casos con-
cretos de algunas instituciones especializadas en algunas ramas de la comunicacion.

Objetivo General.

Que el estudiante reciba conceptos y elementos generales de administracion, aplicados
en ejemplos reales y simulados, de instituciones o empresas que laboran en el campo
de la comunicacion. Al final de este curso cada alumno debera conocer la planeacion,
organizacion, direccion y manejo administrativo bajo el contexto de la comunicacion.

Objetivos especificos.
Al final del curso los estudiantes estaran en la capacidad de:

1. Dominar conceptos y elementos béasicos del proceso administrativo en el
campo de la comunicacion.

2. Manejar algunos procesos de comunicacion, a través su sistema adminis-
trativo.

3. Aplicar, bajo el contexto de la comunicacién, elementos administrativos que
ayuden al buen funcionamiento de una institucibn o empresa especializada en
este campo.

Contenido de la materia.

1. Introduccion a la administracion, referida a empresas de comunicacion.
2. Organizacion, conceptos y descripcion de diferentes tipos de empresas
e instituciones de comunicacion.

3. Planificacion de la comunicacion, descripcién y analisis de los diferentes
elementos que intervienen en su proceso.

4. Ejecucion, recursos humanos y financieros.

5. Direccion de unidades de comunicacion, descripcion y analisis de
herramientas.

6. Control de la comunicacion.

Metodologia.
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1. Clases expositivas 50%

2. Exposiciones de los estudiantes. 15%

3. Trabajos de investigacion. 15%

4. Practicas en el aula 10%

5. Practicas de campo. 10%

TOTAL 100%
Evaluacion.

1. Examenes parciales.
2. Examen final.

3. Laboratorios.

4. Trabajos

NWFIN

Calendarizacion y porcentajes de evaluacion.

Primer parcial: Miércoles 19 de sept (15%)
Segundo parcial: Miércoles 24 de octubre (15%)
Prueba final: Miércoles 5 de dic (15%)

Tareas, ejercicios y laboratorios (45%)
Participacion del estudiante (10%)
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